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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: HEBER EDUARDO CALVACHE CLAROS
Numero de contrato: No. CO1.PCCNTR.9087633
Supervisor de contrato: WILLIAM DARIO BETANCOURTH
MARTINEZ

A continuacidn, se evidencian actividades desarrolladas durante en el mes de MAYO de 2026:

OBLIGACIONES.CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS

1. Planificar, preparar y desarrollar actividades de Formacion Profesional Integral en modalidad
presencial y/o a distancia, utilizando las plataformas, ambientes y herramientas dispuestas por la
entidad, conforme al procedimiento GFPI-P-006, la Guia GFPI-G-013 y los lineamientos
institucionales vigentes, aplicando criterios pedagdgicos propios de su experticia profesional.

Anexo 1. Reunién lunes 04-05-2026 en la granja CLEM de planificacion y preparacion para el mes de
mayo



al proceso formativo.

Se acompand, orientd, y realizd FPl presencial y virtual en los programas: PROMOTORIA EN MANEJO
AMBIENTAL Fichas: 3226261 CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES Fichas: 3306663 y 3304215
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Acompaniar, orientar y realizar seguimiento al proceso formativo de los aprendices, mediante orientacion
pedagdgica, comunicacién efectiva y evaluacidon permanente, informando oportunamente a la
coordinacion académica sobre avances, dificultades o situaciones relevantes, y participando cuando sea
requerido en comités académicos, reuniones de seguimiento y demas espacios institucionales vinculados

PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL Fichas: 3200849 y3394565
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Anexo 3. Lista de asistencia FPI Cali grupo INCIVA 6 de mayo 2026
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Anexo 4. FPl en Andes Pichindé Ficha 3304215 Conservacion de Recursos Naturales del 7-05-2026
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Anexo 5. Lista de asistencia Andes Pichindé del 7 de mayo 2026



Anexo 6.FPI en Roldanillo Ficha 3226261 Promotoria en manejo ambiental 8 de mayo

Anexo 7. Lista de asistencia Ficha 3226261 del 8 de mayo
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Anexo 8. Sesion ONLINE Ficha 3200849 Prevencion y Control Ambiental
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Anexo 9. Sesién ONLINE Ficha 3394565 Prevencion y Control Ambiental
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3. Disefiar, aplicar, registrar y consolidar los procesos de evaluacion del aprendizaje, incluyendo la
valoracion de resultados, el registro de juicios evaluativos y el reporte de inasistencias, asi como la
generacidén y actualizacion de la informacidén académica en SOFIA Plus, plataformas y/o las
herramientas institucionales definidas por el SENA, dentro de los plazos establecidos y con los
soportes correspondientes.
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Anexo 10. Registro y evaluacién de resultados de aprendizaje a los aprendices

4. Realizar el seguimiento a los aprendices en etapa productiva, de acuerdo con la programacién definida
por el centro de formacién, dejando evidencia de la gestidn realizada mediante actas, bitacoras,
formatos institucionales y demas soportes requeridos.

Nota: Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion

5. Participar en los procesos de induccidn, fortalecimiento y mejora continua de la Formacién Profesional
Integral, aportando en la preparacion, desarrollo y evaluacion de actividades de induccion, asi como en
los equipos de desarrollo curricular, actualizacién de proyectos formativos, planeaciones pedagdgicas,
guias de aprendizaje e instrumentos de evaluacién, cuando sea requerido.



Anexo 11. Reunidén de Desarrollo Curricular con la pedagoga Lina Maria Orjuela

Anexo 12. Lista de asistencia a reunion de Desarrollo Curricular. Colegio Sagrado Corazén

6. Presentar informes mensuales y el informe final de gestién, durante y al término de la ejecucion del
contrato, utilizando los formatos institucionales y en los tiempos establecidos por la Entidad; asi como
entregar oportunamente los documentos, archivos, informacion y demds elementos bajo su
responsabilidad antes de la f finalizacidn contractual.

Se entrega el Informe contractual GCON-F-087 V2. Y archivos GF Y CG disponible en la plataforma
SECORP I, correspondiente al periodo objeto de pago ubicado en la carpeta del mes de mayo 2026.
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Se presenta la programacion del mes de mayo para que sea registrada. Se presentan agendas y
legalizaciones correspondientes

7. Hacer uso de los recursos institucionales de apoyo académico, incluido el Sistema Nacional de
Bibliotecas del SENA, y asistir a las reuniones, comités o espacios de articulacién convocados
por el supervisor del contrato, cuando estén relacionados con la ejecucidn del objeto
contractual.
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Equipo Biblioteca CLEM

Se consultaron bases de datos e informacién en el Sistema Nacional de Bibliotecas SENA como apoyo a la FPI
CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES y PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL

8. Ejecutar las demas actividades necesarias para el adecuado cumplimiento del objeto contractual,
manteniendo en todo momento su autonomia técnica y profesional, sin que ello implique
subordinacién laboral, dependencia continuada o vinculo laboral con la entidad

Anexo 13. Creacién y Actualizacién de usuario SIGA. Colegio Sagrado Corazén
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Anexo 14. Reuniones de Cordinacion Académica. Colegio Sagrado



